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Die Verwaltungsvorschriften sind neu gegentiber der letzten BASS.

13-34 Nr. 12
Verordnung
tiber die Anrechnung vollzeitschulischer beruflicher
Bildungsgéange auf die Ausbildungsdauer
gemaR Berufsbildungsgesetz (BBiG)
und Handwerksordnung (HwO)
und die Zulassung von Absolventen vollzeitschulischer
beruflicher Bildungsgénge zur Abschlusspriifung
in dualen Ausbildungsberufen
(Berufskolleganrechnungs- und
-zulassungsverordnung - BKAZVO)
Vom 16. Mai 2006
gedndert durch Verordnung vom 28. Juni 2011
(SGV. NRW. 7123)
mit"
13-34 Nr. 12.1
Verwaltungsvorschriften
zur Berufskolleganrechnungs- und
-zulassungsverordnung
(VVzBKAZVO)

RdErl. des Ministeriums fur Schule und Weiterbildung
v. 07.04.2015 (ABI. NRW. S. 223)

Aufgrund des § 7 Abs. 1 und des § 43 Abs. 2 des Berufsbildungsge-
setzes vom 23. Mérz 2005 (BGBI. | S. 931) sowie des § 27a Abs. 1 und
des § 36 Abs. 2 der Handwerksordnung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 24. September 1998 (BGBI. | S. 3074), zuletzt gedndert
durch Artikel 2 des Berufsbildungsreformgesetzes vom 23. Marz 2005
(BGBI. 1 S. 931), wird nach Anhérung und im Benehmen mit dem Lan-
desausschuss fiir Berufsbildung verordnet:

1
Anrechnung vollzeitschulischer beruflicher Bildungsgéange
auf die Ausbildungsdauer

(1) Der erfolgreiche Besuch eines Bildungsganges an einem o&ffentli-
chen oder einem als Ersatzschule genehmigten privaten Berufskol-
leg, der auf einen oder mehrere Ausbildungsberufe vorbereitet, kann,
wenn der Lehrplan des besuchten Bildungsganges, bezogen auf ein
Schuljahr von 40 Unterrichtswochen, mindestens 25 Wochenstunden
Unterricht im berufsbezogenen Lernbereich vorsieht, auf die Ausbil-
dungszeit in diesen Ausbildungsberufen wie folgt angerechnet wer-
den:

1. Berufsgrundschuljahr, einjihrige Berufsfachschule:?
Sechs oder zwolf Monate,

2. Zweijahrige, zu einem mittleren Schulabschluss fiihrende
Berufsfachschulen:
Sechs oder zwolf Monate,

3. Mehrjahrige Berufsfachschulen, die zu beruflichen Kenntnissen
und zur Fachhochschulreife fiihren:
Sechs oder zwolf Monate,

4. Mindestens dreijahrige Berufsfachschulen, die zu beruflichen
Kenntnissen und zur Hochschulreife fiihren:
Zwolf oder achtzehn Monate.

(2) Die Anrechnung erfolgt auf gemeinsamen Antrag der Auszubil-
denden und Ausbildenden. Der Antrag ist an die zusténdige Stelle zu
richten.

§2
Zulassung von Absolventen vollzeitschulischer beruflicher
Bildungsgédnge zur Abschlusspriifung
(1) Zur Bewdltigung regionalspezifischer Arbeitsmarktbediirfnisse
durch Ausbildungsangebote fiir forderbediirftige Jugendliche und
Altbewerberinnen und Altbewerber ist zur Berufsabschluss- oder Ge-
sellenpriifung nach dem Berufsbildungsgesetz oder der Handwerks-
ordnung zuzulassen, wer einen in der Regel dreijahrigen Bildungs-
gang an einem offentlichen oder einem als Ersatzschule genehmig-
ten privaten Berufskolleg erfolgreich absolviert hat. Dieser Bildungs-
gang muss der Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbil-
dungsberuf entsprechen. Ein Bildungsgang entspricht der Berufs-
ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf, wenn er

1. nach Inhalt, Anforderung und zeitlichem Umfang der jeweiligen
Ausbildungsordnung gleichwertig ist,

2. systematisch, insbesondere im Rahmen einer sachlichen und
zeitlichen Gliederung durchgefiihrt wird und
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2) jetzt: Einjahrige Berufsfachschulen, die zu einem mittleren Schulabschluss (Fachober-
schulreife) fiihren

3) jetzt: Zweijdhrige Berufsfachschulen, die zu einem Berufsabschluss nach Landesrecht
und einem dem Hauptschulabschluss nach Klasse 10 gleichwertigen Abschluss oder
dem mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife) fiihren

3. durch Lernortkooperation einen angemessenen Anteil an fach-
praktischer Ausbildung gewahrleistet.

(2) Den Kriterien nach Absatz 1 entsprechen vollzeitschulische Bil-

dungsgange in anerkannten Ausbildungsberufen gemaR Berufsbil-

dungsgesetz und Handwerksordnung unter folgenden Vorausset-
zungen:

1. Die Ausbildung orientiert sich an der fiir den anerkannten Aus-
bildungsberuf erlassenen Ausbildungsordnung, dem Rahmen-
lehrplan und dem Landeslehrplan nach MaRgabe der
Bestimmungen der Verordnung iiber die Ausbildung und Prii-
fung in den Bildungsgidngen des Berufskollegs vom 26. Mai
1999.

2. Die Ausbildungsordnung fiir den anerkannten Ausbildungsberuf
ist Grundlage fiir die fachpraktische Ausbildung. Betriebliche
Praxisphasen sind im Rahmen der Lernortkooperation vorzuse-
hen. Die Auswahl der Praktikumsbetriebe erfolgt durch die
Berufskollegs und in Absprache mit den zustindigen Stellen.
Die fachpraktische Ausbildung in den Berufskollegs erfolgt
nachrangig.

3. Fiir die Zulassung zur Berufsabschlusspriifung bei der zustéandi-
gen Stelle gelten die Regelungen fiir die duale Berufsausbildung
nach dem BBiG und der HwO entsprechend.

(3) Den Kriterien nach Absatz 1 entsprechen zudem mindestens drei-

jahrige vollzeitschulische Bildungsgange, die auf einen Berufsab-

schluss nach Landesrecht und zusitzlich unter Einhaltung folgender

Voraussetzungen auf die Abschlusspriifung in einem Ausbildungs-

beruf eines Berufsfeldes vorbereiten:

1. Die Festlegung des mit der Assistentenausbildung verbundenen
anerkannten Ausbildungsberufs erfolgt im regionalen Konsens.

2. Die Ausbildung fiir den Beruf nach Landesrecht wird unter Nut-
zung der in den Lernbereichen der Stundentafeln gegebenen
Bandbreitenregelungen um Inhalte des anerkannten Ausbil-
dungsberufes erganzt. Dabei sind Praktika im Umfang von in der
Regel 20 Wochen vorzusehen.

3. Der Lehrplan fiir den Bildungsgang sieht, bezogen auf ein Schul-
jahr von 40 Unterrichtswochen, mindestens 25 Wochenstunden
Unterricht im berufsbezogenen Lernbereich vor. Die fachprakti-
sche Ausbildung soll 50 v.H. der gesamten Ausbildungsdauer
umfassen.

4. Im Anschluss an die Berufsabschlusspriifung nach Landesrecht
wird ein in der Regel 28-wochiges Praktikum abgeleistet, dem
inhaltlich die Ausbildungsordnung des anerkannten Ausbil-
dungsberufs zu Grunde gelegt wird, in dem die Berufsab-
schlusspriifung abgelegt werden soll. Dieses Praktikum ist in
Betrieben abzuleisten. Die Auswahl der Betriebe erfolgt durch
die Berufskollegs und in Absprache mit den zustidndigen Stellen.

5. Die Zulassung zur Berufsabschlusspriifung bei der zustindigen
Stelle setzt den Erwerb des Berufsabschlusses nach Landes-
recht sowie den Nachweis von Praktika im Gesamtumfang von
48 Wochen voraus.

6. Fiir die Zulassung zur Berufsabschlusspriifung bei der zusténdi-
gen Stelle gelten im Ubrigen die Regelungen fiir die duale
Berufsausbildung nach dem Berufsbildungsgesetz und der
Handwerksordnung entsprechend.

(4) Das Berufskolleg stellt den zustindigen Kammern die erforderli-
chen Schiilerindividualdaten zur Verfiigung.

(5) Die Errichtung eines Bildungsganges nach Absatz 2 wird auf der
Grundlage des Schultriagerbeschlusses von der oberen Schulauf-
sichtsbehorde nach Priifung, ob die Voraussetzungen nach Absatz 2
gewabhrleistet sind, genehmigt. Mit dem Antrag auf Genehmigung ist
der regionale Konsens zum Erfordernis dieses Bildungsangebotes
im Hinblick auf die regionalspezifische Arbeits- und Ausbildungs-
marktsituation zwischen dem Berufskolleg, der Agentur fiir Arbeit/
Jobcenter, den zustiandigen Kammern und den Spitzenorganisatio-
nen der zustdndigen Gewerkschaften nachzuweisen. In den Bil-
dungsgang konnen Jugendliche aufgenommen werden, die seit min-
destens sechs Monaten die allgemeinbildende Schule verlassen ha-
ben. Die jahrliche Fortfiihrung des Angebotes setzt die erneute Be-
schlussfassung liber den regionalen Konsens und deren Anzeige an
die obere Schulaufsichtsbehorde voraus.

(6) Die Erganzung eines bestehenden Bildungsganges nach Absatz 3
setzt voraus, dass der festgestellte Bedarf nicht durch Errichtung ei-
nes Bildungsganges nach Absatz 2 gedeckt werden kann. Die Ergan-
zung ist der oberen Schulaufsichtsbeh6érde zusammen mit dem
Nachweis des Regionalen Konsenses zum Erfordernis dieses Bil-
dungsangebotes im Hinblick auf die regionalspezifische Arbeits- und
Ausbildungsmarktsituation zwischen dem Berufskolleg, der Agentur
fiir Arbeit/Jobcenter, den zustindigen Kammern und den Spitzenor-
ganisationen der zustindigen Gewerkschaften anzuzeigen. Die jahr-
liche Fortfiihrung des Angebots setzt die erneute Beschlussfassung
iiber den regionalen Konsens und deren Anzeige an die obere Schul-
aufsichtsbehodrde voraus.
VVzu§2
2.1 zu Absatz 1

Forderbediirftige Jugendliche im Sinne der Verordnung sind auch ausbil-
dungsreife junge Menschen, bei denen Orientierungsprozess und Bewer-
bungen noch nicht direkt zu der Aufnahme einer dualen Ausbildung gefiihrt
haben (Marktbenachteiligte).
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2.2 zu Absatz 2
Schilerinnen und Schiiler vollzeitschulischer Bildungsgange geman § 2
Absatz 2 kénnen in einer Fachklasse gemeinsam mit Schiilerinnen und
Schiilern beschult werden, die einen Ausbildungsvertrag gemalt BBiG
oder HWO haben, wenn die organisatorischen Méglichkeiten der Ausbil-
dungs- und Praktikumsbetriebe berticksichtigt sind.

2.5zu Absatz 5
2.51  Zur Umsetzung der Ziele im Rahmen des Landesvorhabens ,Kein
Abschluss ohne Anschluss” kénnen forderbediirftige Jugendliche
ohne Wartezeit aufgenommen werden, wenn der Bedarf im Rah-
men der kommunalen Koordinierung festgestellt und durch den re-
gionalen Konsens bestatigt ist.

2.52 Der regionale Konsens ist auch durch den Auszug eines entspre-
chenden Protokolls nachgewiesen, wenn daraus hervorgeht, dass
Vertreter oder Vertreterinnen aller am regionalen Konsens im Sin-
ne des § 2 Absatz 5 und 6 zu Beteiligenden anwesend waren und
der Einrichtung des Bildungsangebotes zugestimmt haben.

§3
Inkrafttreten
(1) Die Verordnung tritt am 1. August 2006 in Kraft.!
(2) Das fiir das Schulwesen zustidndige Ministerium unterrichtet die

Landesregierung bis zum 31. Dezember 2016 und danach alle fiinf
Jahre uber die Erfahrungen mit dieser Verordnung.

1) Die Inkrafttretensregelung bezieht sich auf die Verordnung in der urspriinglichen Fas-
sung. Die vorliegende Fassung ist zum 12. Juli 2011 (GV. NRW. S. 307) in Kraft getreten.
Die Verwaltungsvorschriften sind mit Wirkung vom 01.08.2015 (ABI. NRW. 05/15 S. 223)
in Kraft getreten.
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